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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
Sebagai pelaksanaan dari Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun

2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana

Daerah, Tata Cara Evaluasi
Pembangnan Jangka Panjang Dareah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah

Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah bahwa SKPD wajib menyusun Rencana kerja Perangkat Daerah yang
merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode satu (1) tahun,
yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan baik yang
dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan

mendorong partisipasi masyarakat.
Penyusunan Renja Kecamatan Takeran Tahun 2021 mengacu pada

rancangan awal RKPD tahun 2021, Renstra Kecamatan Takeran Tahun 2019-2023,

serta memperhatikan Renja Kecamatan Takeran.
Selanjutnya Renja Kecamatan Takeran Tahun 2021 ini digunakan sebagai

dasar penyusunan Dokumen Pelaksanaan Anggaran Tahun 2021.

1.2. Landasan Hukum Penyusunan

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 4286);
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara

Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4438),
Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang (Lembaran

4,
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran
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2021 inl disusun

penyusunan program dap, kegiat ang dalamRenstra yang dalam

dlselaraskan deng

an Rencana Pembangunan

rencana kerja yang telah dibuat;

Pengevaluasian, pengkajian  hasil Pengukuran Pencapaian sasaran dan target

yang telah ditetapkan untuk melakukan penilaian terhadap kinerja dari seluruh

aparat dan jika perlu dilakukan Penyesuaian terhadap rencana kerja untuk
menjamin pencapaian visi dan mis;,

. Rencana Kerja SKPD Kecamatan Takeran selain menjadi pelaksanaan kegiatan
selama Tahun 2021 juga berfungsi sebagai sarana peningkatan kinerja dan
sebagai bahan pelaksanaan kegiatan selama Tahun 2021.Renja juga dapat
digunakan sebagai sarana untuk melakukan kegiatan yang dilaksanakan dalam
satu tahun kedepan bagi seluruh jajaran Kantor

KecamatanTakerandanmemberikan umpan balik yang sangat diperlukan dalam

Rancangan Akhir Rencana Kerja Tahun 2021
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| pengambilan keputusan serta penyusunan rencana di masa mendatang sehingd

dapat diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik.

Dengan mengharap keridhoan Allah SWT, semoga rencana kerja ¥21d

telah dibuat ini dapat diwujudkan.
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